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I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty
vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai,
kuriais vadovaudamasis
vadovas vertins, ar
nustatytos uzduotys yra

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

1.1.

1.2.

2. Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai

2.1. Planuoti Pagegiy
savivaldybés Kultiiros centro
veikla, nustatyti veiklos
prioritetus.

Planuojamas ir
igyvendinamas veiklas
analizuoti jo vykdymo ir
igyvendinimo ypatumus
iStisus metus.

Iki gruodzio 15 d. sudaryti
sekanc¢iy mety veiklos plana
ir nustatyti veiklos
prioritetus

2.2. Planuoti Pagegiu
savivaldybés Kultiiros centro
biudzeto ir spec. 1¢Sy samatas.
Riipintis taupiu ir racionaliu 1éSy
panaudojimu.

Riipintis racionaliu
istaigos biudzeto
naudojimu. Siekti, kad
bty igyvendintas spec.
1€y planas.

Iki einamy mety gruodzio 1
d. sudaryti jstaigos 2018 m.
biudzeto projekta ir per
2018 m. sausio mén. pateikti
2017 m. biudzeto ivykdymo
ataskaita.

2.3.Uztikrinti Pagégiuy
savivaldybés Kultiiros centro
tiksly ir uzdaviniy igyvendinima

Kultiiriniy paslaugy
(vairovés didinimas.
Etninés kultiiros
puosel¢jimas. Kultiiriniy
paslaugu kokybés
gerinimas . Kultiiros
paveldo vertybiy
apsaugos plétra.

Igyvendintas veiklos planas.




