PAGEGIU SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
VALSTYBES TARNAUTOJU IR DARBUOTOJU, DIRBANCIU PAGAL
DARBO SUTARTIS, TOLERANCIJOS KORUPCIJAI INDEKSO NUSTATYMO
ANONIMINE ANKETA

Pagégiy savivaldybés administracija (toliau — Administracija), igyvendindama Pagégiy savivaldybés
korupcijos prevencijos 2022-2024 mety programos jgyvendinimo priemoniy plano, patvirtinto
Pagégiy savivaldybés tarybos 2022 m. geguzés 26 d. sprendimo Nr. T-92 ,, D¢l Pagégiy savivaldybés
2022-2024 mety korupcijos prevencijos programos ir priemoniy jgyvendinimo plano patvirtinimo*
5 uzdavinj — nustatyti tiksliniy grupiy pozitrj j korupcija, jvertinti antikorupcinj potencialg atlieka
anoniming apklausg. Atlickama apklausa siekiama nustatyti Administracijos darbuotojy tolerancijos
korupcijai indeksa, t. y. sickiama atskleisti koks yra Administracijos darbuotojy pozitiris j korupcija,
koks darbuotojy santykis su korupcinio pobiidzio apraiSkomis, Administracijos darbuotojy
sagmoningumo lygj Sioje srityje bei pasirengima dalyvauti jgyvendinant korupcijos prevencijos
priemones.

Anketg uzpildé - 43 respondentai, tai sudaro 47% dirbanciyjy Pagégiy savivaldybés administracijoje.

Apklausos rezultatai: jvertinus apklausos rezultatus, darytina iSvada, jog Pagégiy savivaldybés
administracijy darbuotojy korupcijos netoleravimo lygis yra gana aukstas, o korupcinio pobiidzio
veiky pasireiSkimo galimybé administracijos darbuotojy (apklaustyjy nuomone) yra minimali. Taciau
taip pat darytinos jzvalgos dél administracijos darbuotojy antikorupcinio $vietimo tesimo biitinumo,
organizuojant periodinius mokymus, bendras diskusijas, vykdant gerosios praktikos pavyzdziy
vieSinimo bei kitas susijusias priemones.

1.

Ar JUs esate girdéjes apie Administracijos vykdomas korupcijos prevencines priemones?

43 respondentai

@ Esu girdéjes (-usi)
@ Nesu girdéjes (-usi)




2.

Apie kokias Administracijos vykdomas korupcijos prevencines priemones esate girdéje?

18 respondenty

Pvz., vaikams bana daromas piesiniy konkursas antikorupcijos tema. Bent vieng kartg per metus 1
vykdomi mokymai korupcijos mazZinimui.

Antikorupcinis 8vietimas, teisés akty antikorupcinis vertinimas, visy veréiy viesujy pirkimy viesinimas 1

= 3
Seminarai 1
antikorupcinis teisés akty vertinimas, Korupcijos prevencijos programa ir joje numatytos pravencijos 1
priemonés

seminarus 1
Komisija 1
Didinamas darbuotojy samoningumas ir realiy grésmiy supratimas; 1
Vykdoma rengiamy teisés akty projekty antikorupciné analizé.

korupcijos prevencijos programg 1
Padeétos laigky déZutés vokams. 1

Didinti visuomenés pasitikéjimg Savivaldybés administracija, Savivaldybés institucijomis, jmonémisir 1
jstaigomis, siekti didesnio proceddry skaidrumo, vieSumo, atskaitingumo visuomenei

Svietéjiskas. 1
teisés akty antikorupcinis vertinimas 1
Seminarai, renginiai 1
Korupcijos prevencijos programa ir joje nurodytos priemonés 1

Mokymai darbuotojams korupcijos prevencijos tema, apklausa anketiniu badu, teisés akty antikorupcinis 1
vertinimas




3.

Jei nesate girdéjes apie Administracijos vykdomas korupcijos prevencines priemones, nurodykite galimas prieZastis:

29 Respondentai

2(6,9%)

@ Nezinau, kad vykdoma

@ Neaktualu, nes tai
nesusije su mano
tiesioginiu darbu

@ Nesu su tuo susidires (-
usi)

@ Neteiksiu prieZasties

4.

Ar Jus noretuméte dalyvauti antikorupcinéje veikloje?

43 respondentai

5(11,6%)

*

@ Jau dalyvauju
@ Ne, nenorédiau
) Sunku pasakyti
@ Taip, noréciau




5.

Ar Zinote kur reikia kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejj?

43 respondentai

® \e, nezZinau
® Taip, Zinau

6.

Ar Jus asmeniskai pranestuméte apie Jums zinoma korupcijos atvejj?

43 respondentai

1(2,3%)

@ Ne, nepranesdiau

@ Priklausyty nuo
aplinkybiy

@ Taip, pranesciau




Nurodykite prieZastis dél ko nepranestuméte apie Jums Zinoma korupcijos atvejj:

10 respondenty

- 2
Pasiaiko visokiy aplinkybiy 1
Baime dél galimo neigiamo poveikio darbo santykiams 1
nesigilinu j problemas 1
neZinau 1

jei tai vykty savivaldybés administracijoje, tuomet bijo¢iau mano asmenybés indentifikavimo ir véliau- 1
susidorojimo, psichologinio ir emocinio smurtavimo.

Sis klausimas man neaktualus 1
- 1
Atvejis ne toks reik&mingas. 1

Kaip manote, ar Administracijoje yra paplitusi situacija, kai Administracijos darbuotojams ar tarnautojams norima
papildomai atsilyginti?

43 respondentai

4(9,3%)

@ Ne, nepaplitusi

@ Nezinau, negaliu
atsakyti

@ Taip, paplitusi




9.

Ar yra buve situacijuy, kai Jums ar Jusy kolegai buvo sitlomas kysis ar buvote kitaip susiddres su korupcija?

43 respondentai

4(9,3%)

@® Yrabuve
@ Néra buve

10.

Jeigu buvo sitlomas kysis, kokia buvo siulomo kysio forma? (galimi keli variantai)

37 respondentai

Daiktai{—0 (0%)
Paslaugosl—1 (3%)

Maisto produktai [} -3 %)

Pinigai [} -3 &%)
Sis klausimas man 32 (86%)
neaktualus

0 10 20 30 40




11.

Jeigu buvo sitloma pinigy/dovany cekiy, tai kokia buvo jy suma?

37 respondentai
1(2,7%)
@® ki 50 eury

@ Sis klausimas man
neaktualus

12.

Ar apie tai, kad Jums ar Jasy kolegai buvo sitlomas kysis ar buvote kitaip darbe susiddres su korupcija, kam nors
praneséte?

42 respondentai

1(2,4%)

3(7.1%) @ Pranesiau
@ Nepranesiau
@ Nesusiddriau




13.

Asmeniui, atsakingam uz
korupcijos prevencijg

Institucijoms (STT,
Prokuratdrai)

Jei praneséte, nurodykite kam: (galimi keli variantai)

36 respondentai

Vadovui '2 (6%)

0 (0%)

0 (0%)

Sis klausimas man
neaktualus

0 10

20 30

14.

Atvejis pasirodé ne toks
reikS§mingas

Nebuvau jsitikines, kad
tai korupcinis atvejis
Nenoréjau sukelti
rapesciy

Nesijaugiau saugus

Nezinojau kam praneéti

Sis klausimas man
neaktualus

Jei nepraneséte, tai nurodykite priezastj: (galimi keli variantai)

36 respondentai

1(3%)

1 (3%)

1(3%)

1(3%)

0 (0%)

10

33 (92%)

20 30 40




15.

Ar per pastaruosius 5 metus esate daves kysj/dovana/kitaip atsidékojes?

42 respondentai

@ Nesu daves (-usi)
@ Esu daves (-usi)

16. (privalomas uzpildyti)

Jasy amzius:

43 respondentai

3 (7%)

®20m. -30m.
®31m —40m.
@ 41 m. ir daugiau




17. (privalomas uzpildyti)

Jasy lytis:
43 respondentai

5(11,6%)

38
88.4%

@ Moteris
® Vyras

18. (privalomas uzpildyti)

Darbo trukmé Administracijoje:

43 respondentai

2(4,7%)

5(11,6%)

® iki 2 mety

@ nuo 2 mety iki 5 mety
@ nuo 5 mety iki 10 mety
@ nuo 10 mety iki 15 mety
@ nuo 15 mety ir daugiau




