PAGEGIU SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

FUNKCIJOS

1. Apdoroja su administraciniy paslaugy teikimu susijusig informacijg arba prireikus
koordinuoja su paslaugy teikimu susijusios informacijos apdorojima.

2. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

3. Nagring¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél administraciniy
paslaugy teikimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja prasymy ir kity dokumenty
sudétingais klausimais dél paslaugy teikimo veikly vykdymo nagrinéjima, rengia sprendimus
ir atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.

4. Koordinuoja asmeny priémimg ir aptarnavima.

5. Organizuoja administraciniy paslaugy teikimg arba prireikus koordinuoja paslaugy teikimo
organizavima.

6. Rengia ir teikia informacija su administraciniy paslaugy teikimu ir susijusiais sudétingais
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su paslaugy teikimu susijusiais
sudétingais klausimais rengimg ir teikima.

7. Rengia ir teikia pasitilymus su administraciniy paslaugy teikimu susijusiais klausimais.

8. Rengia teisés akty projektus ir Kitus susijusius dokumentus dél administraciniy paslaugy
teikimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
paslaugy teikimo rengima.

9. Numato 1é8y poreikio socialinéms iSmokoms statistika, analize, planavimg ir panaudojima.

10. Vykdo fiziniy asmeny nekilnojamojo turto pazymy piniginei socialinei paramai gauti
iISémima pagal suteikta vartotojo teis¢ naudotis nekilnojamojo turto duomeny baze.

11. Koordinuoja ir administruoja ,,Materialinio nepritekliaus mazinimo* paramos projekta.
12. Atlieka dokumenty iSanksting kontrole, nustato asmens teisés j iSmokas pagrjstuma.

13. Priima, konsultuoja gyventojus dél bisto ir gyvenamosios aplinkos pritaikymo
nejgaliesiems, organizuoja biisto ir gyvenamosios aplinkos pritaikymo darbus, planuoja €Sy
poreikj, renka ir teikia informacijg bei ataskaitas apie visuomenings paskirties objekty ir
biisty pritaikyma nejgaliesiems.

14. Dalyvauja komisijy ir darbo grupiy darbe.

15. Naudojasi informacija kompetencijos ribose — kompiuterine duomeny baze PARAMA,
SPIS (Socialinés paramos informaciné sistema) bei uztikrina duomeny sauguma ir
konfidencialuma.

16. Kiekvieng ménesj tikrina seniiinijy socialiniy darbuotojy suvesty ir patvirtinty
kompensacijy sarasus, apie rastas klaidas informuoja senitinijas ir pataisytus duomenis
perduoda vandens ir Silumos tiekéjams.

17. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidZio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.



SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

18. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

18.1. i8silavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

18.2. studijy kryptis — socialinis darbas (arba);
18.3. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
arba:

18.4. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

18.5. darbo patirtis — socialinés paramos srities patirtis;
18.6. darbo patirties trukmé — 1 metai.



